Zalacznik do Zarzadzenia Nr 9/2020
Burmistrza Miasta i Gminy Staszow
z dnia 13 stycznia 2020r.

Whiosek o przyjecie dziecka do przedszkola / oddzialu
przedszkolnego w szkole podstawowej
na rok szkolny ........./c.ccceuu..

PTOSZE O PIZYJECIC. . ceeeeiieiiieiie ettt ettt ettt ettt et ettt e bt e st e et e e abeebeessbeeseesnseenbeeenseeseesnsean
(imig i nazwisko dziecka)

do przedszkola:

L. WYBRANE PLACOWKI (kolejno$¢ wpisania oznacza hierarchi¢ wazno$ci w procesie rekrutacji):

1. Nazwa 1 adres przedszkola pierwszego wyboru:

I1. PODSTAWOWE DANE DZIECKA

Dane osobowe dziecka

I A E O 1B 111 (TN
Data urodzenia: ............coovieiiiiiiiiininn. NrPESEL: ...
W przypadku braku PESEL seria i nr paszportu lub innego dokumentu potwierdzajacego
TOZSAIMOSE ..ottt ettt

Adres zamieszkania dziecka

Kod pocztowy: .........ccenne.. MIEISCOWOSC .ttt et et e e e aaaas

| 8] S TeF: Nrdomu: .......... Nr lokalu: ........



I1I. DODATKOWE INFORMACJE

Deklarowane godziny pobytu dziecka w placowce: ............ godzin

tj. od godziny: ...l do godziny: .........

IV. DANE RODZICOW / OPIEKUNOW PRAWNYCH

Dane osobowe ojca / opiekuna prawnego

Nazwisko 11mMi€: .....ooiiiiiii e

Adres zamieszkania ojca / opiekuna prawnego

Kod pocztowy: .........ceneet. Miejscowosc:.......

UICa: ot e

Dane kontaktowe ojca / opiekuna prawnego

Dane osobowe matki / opiekunki prawnej

Nazwisko 11Mi€: .....ooiiiii i

Adres zamieszkania matki / opiekunki prawne;j

Kod pocztowy: .......c.cceennn.. MiejscowosC:.......

UICa: ot e

Dane kontaktowe matki / opiekunki prawne]




V. KRYTERIA NABORU

Kryteria ustawowe:

We wlasciwej rubryce (TAK/NIE), przy kazdym z 7 kryteridw wstaw znak X

Lp. Kryterium Dokument potwierdzajacy spelnianie TAK NIE
kryterium, ktéry nalezy dolaczy¢ do wniosku

1. Wielodzietno$¢ rodziny Oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny
kandydata" kandydata®

2. Niepetnosprawnos¢ Orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
kandydata specjalnego wydane ze wzgledu na

niepetnosprawnosc¢, orzeczenie
o niepelnosprawnosci lub o stopniu

niepetnosprawnosci
(Oryginatl, notarialnie poswiadczona kopia albo
urzedowo poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu
postepowania  administracyjnego odpis lub wycigg
z dokumentu lub kopia poswiadczona za zgodnosé
z oryginatem przez rodzica kandydata)

3. Niepelosprawnos¢ Orzeczenie o niepelnosprawnosci lub
jednego z rodzicow o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie
kandydata roéwnowazne w rozumieniu przepisow ustawy

z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepelnosprawnych (t.j. Dz. U z2019 1.
poz. 1172 z pdzn. zm.)

(Oryginatl, notarialnie poswiadczona kopia albo
urzedowo poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu
postepowania administracyjnego odpis lub wycigg
z dokumentu lub kopia poswiadczona za zgodnosé

z oryginatem przez rodzica kandydata)

4. Niepetnosprawnosé¢ Orzeczenie o niepetnosprawnosci lub
obojga rodzicow o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie
kandydata réwnowazne w rozumieniu przepisow ustawy

z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepelnosprawnych (t.j. Dz. U z 2019 r.
poz. 1172 z pézn. zm.)

(Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia albo
urzedowo poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu
postegpowania administracyjnego odpis lub wycigg
z dokumentu lub kopia poswiadczona za zgodnosé

z oryginatem przez rodzica kandydata)

5. Niepetnosprawnos¢ Orzeczenie o niepelnosprawnosci lub
rodzenstwa kandydata | o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie
roéwnowazne w rozumieniu przepisow ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s0b niepelnosprawnych (t.j. Dz. U z 2019 r.

poz. 1172 z p6ézn. zm.)
(Oryginatl, notarialnie poswiadczona kopia albo
urzedowo poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu
postepowania administracyjnego odpis lub wycigg
z dokumentu lub kopia poswiadczona za zgodnosé
z oryginatem przez rodzica kandydata)




6. Samotne wychowywanie Prawomocny wyrok sadu rodzinnego

kandydata w rodzinie?® orzekajacy rozwod lub separacje lub akt
zgonu oraz o$wiadczenie o samotnym

wychowywaniu dziecka oraz
niewychowywaniu zadnego dziecka wspdlnie
z jego rodzicem

(Oryginatl, notarialnie poswiadczona kopia albo

urzedowo poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu

postepowania administracyjnego odpis Ilub wycigg

z dokumentu lub kopia posSwiadczona za zgodnosé
z oryginatem przez rodzica kandydata)

7. Objecie kandydata pieczg | Dokument poswiadczajacy objecie dziecka

zastepcza piecza zastepcza zgodnie z ustawg z dnia

9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny

i systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz. U.
z2019r., poz. 1111 z pdzn. zm.)

(Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia albo
urzedowo poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu
postepowania administracyjnego odpis lub wycigg
z dokumentu lub kopia poswiadczona za zgodnosé
z oryginatem przez rodzica kandydata)

1) Przez wielodzietno$¢ rodziny nalezy rozumie¢ rodzing wychowujacg troje i wigcej dzieci,

2) Zgodnie z art. 150 ust. 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2019 r. poz. 1148 z pdézn. zm.)
o$wiadczenia sktada si¢ pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za skladanie falszywych zeznan. Skladajacy o$wiadczenie
jest obowiagzany do zawarcia w nim klauzuli nast¢pujacej treSci:”Jestem s$wiadomy odpowiedzialnosci karnej za
zlozenie falszywego oswiadczenia”,

3) Przez samotne wychowywania dziecka nalezy rozumie¢ wychowywanie dziecka przez panng, kawalera, wdowe, wdowca,
osob¢ pozostajacg w separacji  orzeczonej prawomocnym wyrokiem sadu, osobg¢ rozwiedziong, chyba ze osoba taka
wychowuje wspoélnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem,

4) Przez rodzicow nalezy przez to rozumieé¢ takze prawnych opiekundéw dziecka oraz osoby (podmioty) sprawujace pieczg
zastgpcza nad dzieckiem.

Kryteria samorzgdowe:

We wlasciwej rubryce (TAK/NIE), przy kazdym z 6 kryteridw wstaw znak X
Lp. Kryterium Dokument potwierdzajacy | TAK | NIE
spelnianie kryterium, ktory
nalezy dolaczy¢ do wniosku

1. Dziecko rodzica samotnie wychowujacego Zaswiadczenie z zaktadu
lub obojga rodzicow/prawnych opiekunow pracy o zatrudnieniu,
pracujacych badz pobierajacych nauke zaswiadczenie z uczelni
w systemie dziennym (szkoly) o pobieraniu nauki

w systemie dziennym

2. Do danego przedszkola uczgszceza juz Pisemne o$wiadczenie
rodzenstwo kandydata rodzica/prawnego opiekuna
dziecka o uczgszczaniu
rodzenstwa do danego
przedszkola




3. Dziecko, ktére dotychczas uczeszczato do Pisemne o$wiadczenie
ztobka lub klubu dziecigcego na terenie rodzica/prawnego opiekuna
miasta Staszowa dziecka o uczgszczaniu
dziecka do ztobka lub klubu
dziecigcego na terenie miasta

Staszowa
4. Przedszkole znajduje si¢ najblizej miejsca Pisemne o$wiadczenie
zamieszkania dziecka, wedlug najkrotszej | rodzica/prawnego opiekuna
drogi dojazdowe;j o odleglosci zamieszkania
kandydata
5. Dziecko rodzicéw/prawnych opiekundw, Zaswiadczenie z zaktadu
z ktorych jedno pracuje pracy o zatrudnieniu
6. Dane przedszkole znajduje si¢ w poblizu Pisemne o$wiadczenie

miejsca pracy rodzica/opiekuna prawnego | rodzica/opiekuna prawnego,
ze dane przedszkole znajduje
si¢ w poblizu miejsca pracy
rodzica/opiekuna prawnego

Wykaz zatacznikow:

VI. INFORMACJE DOTYCZACE DZIECI ZAKWALIFIKOWANYCH

Przyjmuje do wiadomosci, ze w przypadku zakwalifikowania dziecka do przedszkola bede
zobowigzany(a) potwierdzi¢ wolg korzystania z ushug przedszkola w okresie wskazanym
w harmonogramie postepowania rekrutacyjnego.

Mam $wiadomo$¢, ze brak potwierdzenia woli w okresie wskazanym w harmonogramie
oznacza wykreslenie dziecka z listy zakwalifikowanych 1 utrate miejsca w przedszkolu.

Podpisy rodzicow (opiekunéw prawnych):

(czytelny podpis ojca / opiekuna prawnego) (czytelny podpis matki / opiekuna prawnego)

(Miejsce i data wypetnienia wniosku)

Uwagi:

Zgodnie z art. 150 ust. 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe przewodniczacy komisji
rekrutacyjnej moze zada¢ dokumentéw potwierdzajacych okolicznosci zawarte w zlozonych przez
wnioskodawceg o$wiadczeniach, w terminie wyznaczonym przez przewodniczacego, lub moze zwroci¢ si¢ do
wojta (burmistrza, prezydenta miasta) wiasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania kandydata
o potwierdzenie tych okolicznos$ci. Wojt (burmistrz, prezydent miasta potwierdza te okoliczno$ci w terminie
14 dni.



Decyzja Komisji Rekrutacyjnej

Komisja Rekrutacyjna na posiedzeniu w dniu ...............cooeeeiinnn. podjeta decyzje
o zakwalifikowaniu/niezakwalifikowaniu dziecka do przedszkola/oddzialu przedszkolnego
w szkole podstawowe;.
* niepotrzebne skresli¢

Uzasadnienie odmowy zakwalifikowania

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych na podstawie rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogodlnego rozporzadzenia o ochronie
danych), Dz.U.UE.L.2016.119.1 - dalej: RODO)

INFORMUJEMY, ZE:
1. Administratorem przetwarzanych danych w ramach procesu rekrutacji
JESE e przyul. ...l Nr kontaktowy ...........coovenenn. .

(Kaida z placowek personalizuje indywidualnie powyisze dane w odniesieniu do swojej
Jjednostki).

2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych w sprawach zwigzanych z ochrona danych osobowych
jest mozliwy za posrednictwem poczty elektronicznej pod adresem inspektor@cbi24.pl.

3. Dane osobowe kandydatow oraz rodzicow lub opiekunow prawnych kandydatéw beda
przetwarzane w celu przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego, o ktorym mowa w art. art.
130 ust 1 ustawy Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2019 r. poz. 1148 ze zm.) na podstawie art. 6 ust. 1
lit. ¢ oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO, w zwiazku z art. 149 1 150 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.
Prawo o$wiatowe, okreslajacego zawartos¢ wniosku o przyjecie do przedszkola/oddziatu
przedszkolnego w szkole podstawowej oraz wykaz zataczanych dokumentéw potwierdzajacych
spetianie kryteriow rekrutacyjnych, art. 127 ust. 1, ust. 4 i ust. 14, okreslajacego sposob
organizowania i ksztalcenia dzieci niepelnosprawnych, a takze art. 160, ktory okresla zasady
przechowywania danych osobowych kandydatow i dokumentacji postgpowania rekrutacyjnego.

4. Odbiorca danych osobowych zawartych we wniosku moze by¢: uprawniony podmiot obstugi
informatycznej dostarczajacy i obstugujacy system rekrutacyjny na podstawie umowy powierzenia
przetwarzania danych.

5. Dane osobowe nie b¢dg przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji mi¢dzynarodowe;.

6. Dane beda przechowywane przez okres wskazany w art. 160 ustawy Prawo o$wiatowe, z ktdrego
wynika, ze dane osobowe kandydatow zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz
dokumentacja postepowania rekrutacyjnego sa przechowywane nie dluzej niz do konca okresu,
w ktorym dziecko korzysta z wychowania przedszkolnego w danym publicznym przedszkolu,



10.

11.

12.

1

oddziale przedszkolnym w publicznej szkole podstawowej lub publicznej innej formie wychowania
przedszkolnego, za$§ dane osobowe kandydatéw nieprzyjetych zgromadzone w celach
postepowania rekrutacyjnego sg przechowywane w przedszkolu lub w szkole, przez okres roku,
chyba Ze na rozstrzygniecie dyrektora przedszkola, lub szkoty zostata wniesiona skarga do sadu
administracyjnego i postgpowanie nie zostato zakonczone prawomocnym wyrokiem.

Rodzicom lub opiekunom prawnym kandydata przystuguje prawo dostgpu do danych osobowych
kandydata, zadania ich sprostowania lub usunigcia. Ponadto przystuguje im prawo do zadania
ograniczenia przetwarzania w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO.

W ramach procesu rekrutacji dane nie sg przetwarzane na postawie art. 6 ust. 1 lit. €) lub f) RODO,
zatem prawo do wniesienia sprzeciwu na podstawie art. 21 RODO nie przysluguje.

Jedyng podstawa prawng przetwarzania danych w procesie rekrutacji do przedszkola/oddziatu
przedszkolnego w szkole podstawowe;j jest art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO, nie przystuguje prawo do
przenoszenia danych na podstawie art. 20 RODO.

W toku przetwarzania danych na potrzeby procesu rekrutacji nie dochodzi do wylacznie
zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani do profilowania, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1
iust. 4 RODO — zadne decyzje dotyczace przyjecia do placowki nie zapadajg automatycznie oraz
ze nie buduje sig¢ jakichkolwiek profili kandydatow.

Rodzicom lub opiekunom prawnym kandydata, w przypadku podejrzenia, ze przetwarzanie danych
w procesie rekrutacji narusza obowigzujace przepisy prawa, przystuguje prawo wniesienia skargi
do organu nadzorczego, zgodnie z art. 77 RODO, gdy uznaja, ze przetwarzanie ich danych
osobowych narusza przepisy RODO. W Polsce organem nadzorczym jest Prezes Urzedu Ochrony
Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), a jesli w przysztosci zostatby powotany
inny organ nadzorczy, to ten organ bedzie wlasciwy do rozpatrzenia skargi'.

Podanie danych zawartych we wniosku jest konieczne dla udziatu w procesie rekrutacji do
przedszkola/oddziatu przedszkolnego w szkole podstawowej, natomiast podanie (w tym dotaczenie
stosownych dokumentéw) danych potwierdzajacych spelnianie poszczegdlnych kryteriow
obowiazujacych w rekrutacji jest konieczne, aby zostaty wziete pod uwage.

Prawo wniesienia skargi dotyczy wylacznie zgodno$ci z prawem przetwarzania danych osobowych, nie dotyczy
przebiegu procesu rekrutacji do przedszkola/innej formy wychowania przedszkolnego dla ktorego $ciezke odwotawcza
przewiduja przepisy Prawa o§wiatowego.



